§ 1 Foreningens andamal och verksamhet

Psykiskt- och socialt omhdndertagande (POSOM) (nedan
kallad foreningen) ar en ideell forening som har till
uppgift att:

e Forstarka samhillets formaga att forebygga
och hantera katastrofer, stora olyckor, samt
andra svdra pafrestningar,

Bista och stodja enskilda medlemmar vid
sarskild krishdndelse,

Bedriva utbildning och radgivning inom
krishantering,

Vara medlemmarnas organ for kunskaps- och
erfarenhetsutbyte inom foreningens
verksamhetsomraden.

§ 2 Foreningens site
Foéreningen ska ha sitt sate i Stockholm.

§ 3 Medlemmar och medlemskap

Foéreningens medlemmar ar:

1. Myndigheter som arbetar med POSOM verksamhet.
2. Organisationer eller myndigheter dar verksamheten
fordrar en sarskild beredskap for krishantering.

3. Enskilda personer, organisationer eller myndigheter
som med frivilliga insatser kommer att verka for
foreningens dndamal.

Medlemskap i féreningen enligt p2 omfattar ocksa envar
som dr anstalld hos medlem. Styrelsen dger ratt att i
sdrskilda fall medge undantag héarifran.

§ 4 Intrade till féreningen

Ansokan om intrdde i foreningen skall skriftligen inges
till foreningen pa faststalld blankett. Genom sin ansékan
godkanner darvid sokanden foreningens stadgar.

§ 5 Upphorande av medlemskap

Medlemskap i foreningen upphor vid det helarsskifte
som intréffar nast efter tre manader sedan skriftlig
uppsagning fran medlemmens eller féreningens sida agt
rum.

Utan hinder av vad som anges i forsta stycket ma
styrelsen till uttrdde vid l6pande halvars utgang uppsaga
medlem som ej erlagt avgift till foreningen for 16pande
eller foregdende ar. Medlem som végrar att folja,
overtrader eller kringgar dessa stadgar eller foreningens
fattade beslut, kan av styrelsen uppsagas till omedelbart
uttrdde. Medlem som uttratt eller blivit utesluten har ej
rétt att aterfa avgifter, bidrag eller i 6vrigt erhélla del av
foreningens tillgdngar. Om medlem utesluts kan
skadestand aldggas medlem.

§ 6 Forvaltning
Styrelsen ansvarar for foreningens angeldgenheter.

§ 7 Styrelsens sammansattning

Styrelsen viljs drligen pa foreningsstimman, efter forslag
av en valberedning. Styrelsen ska bestd av minst tre
ledamaoter och hogst atta ledamater varav en ordférande.
Styrelsen kan inom sig utse en vice ordférande.
Foreningens styrelse utses av ordinarie foreningsstimma
med en mandatperiod om tva ar.
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§ 8 Styrelsens uppgifter

*  Med beaktande av de i § 1 angivna dndamalen
ar det styrelsens huvudsakliga uppgifter att:
Verka for anslutning till foreningen
Utse och entlediga generalsekreterare
Utfarda riktlinjer for generalsekreterare
Faststélla verksamhetsplan och riktlinjer for
foreningens verksamhet och foérvaltning
Arligen faststilla framlagd budget for
foreningen
Forbereda drenden till foreningens moten
Verkstilla, pa foreningsstimman fattade beslut
Ombhénderha och forvalta foreningens
tillgdngar och lata féra noggranna rakenskaper
over dess inkomster och utgifter
Pa drsmote framlagga arsredovisning jamte
revisorernas utldtande darover
Utfora kontroll av féreningens verksamhet och
generalsekreterarens lopande forvaltning.

§ 9 Styrelsens sammantraden

Styrelsen ska pa kallelse av ordféranden sammantrada
minst 2 ganger per ar. Styrelsen ska harutover halla
sammantrdde nér ordforanden, generalsekreteraren eller
minst tva (2) av styrelsens ledaméter sa begar.
Ordforanden kallar till sddant sammantréde. Kallelse ska
vara skriftlig och innehélla uppgifter om de drenden som
ska tas upp till behandling. Kallelse ska om ej sarskilda
skal foreligger, tillstdllas ledamoéterna minst en vecka
fore sammantradet.

Vid styrelsens sammantraden ska foras protokoll.
Protokollet ska justeras av ordféranden och den eller de
ledaméter styrelsen dartill utser.

§ 11 Generalsekreterarens uppgifter
Generalsekreteraren svarar for foreningens lopande
forvaltning genom att:

*  Ansvara for att verksamheten bedrivs i enlighet
med foreningens stadgar och styrelsens
fastslagna beslut, verksamhetsplan och
riktlinjer
Ansvara for ekonomin enligt budget
Ansvara for organisation, planering, ledning
och kontroll av verksamheten
Forbereda inkommande drenden for styrelsens
avgorande
Vara foredragande infor styrelsen
Pa foreningens vagnar soka, kdra och svara
eller eljest fora foreningens talan, foretrader
foreningen
Jamval i 6vrigt bevaka foreningens intressen.

§ 12 Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelseledamot var for sig.
Generalsekreterare har ratt att teckna foreningens firma
betraffande l16pande forvaltningsatgéarder.

§ 13 Ekonomisk forvaltning Foéreningens rakenskaper
ska kalenderar bokslut avse Styrelsen ska avge
forvaltningsberattelse senast den 31 mars efter
bokslutsaret.




§ 14 Foreningsstimma

Foreningens medlemmar sammantréader arligen till
ordinarie stimma. Stimman ska hallas fore utgangen av
april manad efterkommande ar.

Kallelse till stimman ska ske genom anslag pa
foreningens hemsida minst en médnad fore ordinarie
stamma. Vid lika rostetal dger ordféranden utslagsrost i
fradga om ansvarsfrihet for styrelse. Ordféranden har
ocksa utslagsrost i hiandelse av lika rostetal vid
staimmobeslut om Féreningens upphdrande. Angaende
fordelning av kvarstdende medel efter sddant beslut, se §
19.

Styrelsen ager ratt att pakalla extra stdmma i sarskild
fraga. Kallelse till sddan stimma skall ske genom
foreningens hemsida samt anslag pa foreningens kansli
minst en vecka fore stimman.

§ 15 Arenden vid Féreningsstimma
Vid Féreningsstamman ska féljande drenden tas upp till
behandling:
Val av ordférande och sekreterare vid stimman
Justering av rostlangden
Val av justeringsman att jamte ordféranden
justera protokollet
Fraga om stimman blivit behorigen utlyst
Styrelsens forvaltningsberattelse
Faststéllande av resultat- och balansrakning
Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
Framstallningar fran styrelsen
Av medlem framstalld motion som minst tva
veckor innan motet skriftligen meddelats till
styrelsen
Faststédllande av medlems- samt serviceavgifter
till foreningen
Val av ordférande i styrelsen
Val av 6vriga ledamoter i styrelsen

§ 16 Finansiering, avgifter

Foreningens verksamhet finansieras genom medlems-
och serviceavgifter faststéllda av foreningsstimman.
Styrelsen kan besluta om annan finansiering i sarskilda
fall. Medlemmar skall erldgga de medlems- och
serviceavgifter som arligen faststélls pa stdimman.
Medlemsavgifter faktureras arligen till medlem i januari
manad. Medlem som intratt i foreningen under del av ett
kalenderar erldgger medlemsavgift med 1/12 av
arsavgift for de kalendermanader som omfattas av
medlemskap. Medlem som onskar betala medlemsavgift
manadsvis kan begara detta och ska darvid betala 4
procent forhojd medlemsavgift. Serviceavgift debiteras
l6pande med 20 dagars kredittid. Medlem ar skyldig att
lamna statistiska och andra uppgifter angdende
arbetsforhallanden som foreningen infordrar for
faststdllande av medlemsavgift. Sddana uppgifter far ej
obehorigen lamnas vidare.

§ 17 Stadgedndring
For andring av dessa stadgar erfordras majoritetsbeslut
vid ordinarie eller extra stimma.

§ 18 Force majeure, tvister

Om féreningens fullgérande av forpliktelser enligt dessa
stadgar hindras, forsvaras eller forsenas till foljd av
omstandigheter som ligger utanfor foreningens kontroll
sasom t ex krig, mobilisering eller militarinkallelser av
storre omfattning, uppror, upplopp, sabotage eller hot
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om sabotage, myndighets atgérd eller ingripande,
arbetskonflikt, exceptionella vaderleksférhallanden,
eldsvdda, blixtnedslag, plotslig eller oférutsedd storre
brist pa personal, allmin knapphet pé transporter, varor
och energi, befrias foreningen, allt under forutsattningar
att omstandigheten ligger utanfor foreningens kontroll,
fran skyldighet eller prestation enligt dessa stadgar, sa
lange det med hénsyn till omstandigheterna erfordras.
sadant fall ar foreningen ej skyldig att utge ev.
skadestand. Om sadant férhallande aberopas till befrielse
fran fullgérande av stadgar ar foreningen skyldig att utan
drojsmél meddela harom.

Tvister angdende tolkning och tillimpning av dessa
stadgar upptas till overlaggning mellan parterna. Kan
tvisten inte bildggas ska den hanskjutas till skiljendmnd. I
ovrigt galler vad som stadgas i lagen om skiljemén.

§ 19 Foreningens upphérande

Beslut om uppldosning av foreningen ska for att vara
giltigt fattas vid tvd med minst en manads mellanrum
hallna stAimmor, varav en stimma ska vara ordinarie.
Om upplosning av foreningens verksamhet beslutas ska,
efter fullgérande av foreningens ekonomiska ataganden,
eventuella kvarvarande medel fordelas till erkdnda
trossamfund och/eller andra vilgérande dndamal i
enlighet med foéreningens verksamhetsinriktning och
anda, se § 1. Féreningsstamman, ovan, fastslar
fordelningsinriktning.

Sarskilda medlemsvillkor avseende foreningens
operativa verksamhet

§ 1 a Beredskap

Foreningen ska dygnet runt under arets alla dagar
uppratthalla beredskap att utfora for operativ
krishantering.

§2aLlarm

Utlésande av larm till POSOM grupp sker till sarskild
anvisad larmtelefon. Behoriga att larma krisgruppen ar
medlem eller de personer medlem anvisat som behdrig
kontaktperson. Vid fara for drojsmél far annan i ledande
befattning eller skyddsombud hos medlem larma POSOM.
Krisstodsoperation pdborjas omgaende vid larm.

§ 3 a Avgifter

POSOM-gruppernas organisation och beredskap
finansieras genom féreningens medlemsavgift. Ovriga
kostnader som uppstar vid larm eller nar krisgrupp fran
foreningen skickas ut pa uppdrag t.ex. resor,
overnattning, personalens l6n for uppdraget etc.
finansieras genom serviceavgifter fran avropande
organisation.

§ 4 a Sekretess, tystnadsplikt

Genomforda krisbearbetningssamtal foljs upp och
rapporteras till uppdragsgivaren enligt sarskilda rutiner.
Foreningen forbinder sig att icke for annat an for
fullgorandet av sina dtaganden, anvinda, yppa eller roja
information ur krishanteringssamtal eller andra
sekretessbelagda uppgifter som under planeringsarbete
eller krishanteringssamtal kan komma till féreningens
kdannedom. All krishanteringspersonal har tystnadsplikt
med strikt skadeansvar.




